Положение о 

социально – психологической службе МОУ ОСОШ №1
I Общие положения


     1.1. Социально – психологическая служба является функциональным подразделением МОУ ОСОШ №1. Деятельность социально-психологической службы  осуществляется психологами, социальными педагогами, медицинскими работниками, получившими профессиональную подготовку по детской, возрастной и педагогической психологии, психодиагностике, психокоррекции,  социальной педагогике, медицинской деятельности.

      1.2. В своей деятельности социально–психологическая служба руководствуется:

· Конвенцией о правах ребенка;
· Законом РФ «Об образовании»;
· Типовым положением об учреждении;

· Положением о службе практической психологии образования в РФ;

· Уставом МОУ ОСОШ №1;
· Программой развития МОУ ОСОШ №1;
· Федеральными и областными программами «Дети России», «Дети Дона», «Дети - сироты» и др.

1.3. Деятельность социально – психологической службы (далее СПС) строится на основании следующих базовых подходах к реализации задач социальной защиты детей, социального воспитания и содействия личному и интеллектуальному развитию:

– необходимости и достаточности социальной и психолого-педагогической помощи детям, педагогам и родителям;

– вариативности и гуманизация форм социально-психологической работы с детьми, родителями и педагогами;

- целостности и свободы личности воспитанников, родителей и педагогов;
– взаимодействия СПС с другими социальными институтами;

1.4. Целью деятельности СПС являются создание социально-психологических условий для реализации способностей и личностных особенностей обучающихся, успешной социальной адаптации их в обществе, формирования социокультурных  компетенций, а также проведение комплекса мер по социальной защите детства.

1.5. Функциями СПС являются:

· Создание условий для формирования у детей социокультурных компетенций ;

· Создание условий для личностной и профессиональной самореализации детей;

·  Обеспечение индивидуального подхода к каждому ребенку;

· Психолого-педагогическая коррекция социального поведения и социальных связей;

· Профилактика ассоциального поведения детей;

· Программирование поведения и деятельности, адекватным  возможностям воспитанника на основании принципа личностной свободы и самореализации;

·  Организация взаимодействия социальных институтов в оказании адресной помощи объектам социальной защиты.
II. Основные задачи социально-психологической службы МОУ ОСОШ №1
2.1. Социально - педагогические задачи:

2.1.1. Выявление потребностей конкретных семей и детей в различных формах и видах социальной помощи и ее оказание в возможных пределах;
2.1.2.Комплексное изучение, анализ и практическое решение проблем социально - неблагополучных семей и детей;

2.1.3.Организация культурно-досуговой деятельности детей и подростков;
2.1.4. Содействие поддержке и укреплению семьи, повышению её воспитательного потенциала и общей культуры: оказание семье и детям консультативных и иных медико-социальных, психологических, социально-педагогических  услуг;

2.1.5. Приобщение детей-инвалидов к активной творческой деятельности, осуществление групповой и индивидуальной работы по профилактике негативных явлений в развитии детей;

2.1.6. Выявления детей из семей-беженцев и вынужденных переселенцев и проведение с ними мероприятий по психолого-педагогической и социальной реабилитации и адаптации;
2.1.7. Обучение детей социальным навыкам поведения в критических и специфических ситуациях, профилактика ассоциального поведения;

2.1.8. Организация летней оздоровительной кампании и досуга детей.

2.1.9. Взаимодействие детей с общественными объединениями по широкому спектру социально-педагогических проблем;

2.1.10. Организация социально- психолого- педагогической практики для учащихся  ВУЗов по специальности « социальный педагог, педагог-психолог».
2.1. 11.Оказание организационно-методической помощи классным руководителям, педагогам, родителям, заместителю директора школы по воспитательной работе в налаживании социально-педагогической деятельности,  повышении их профессиональной компетентности;
2.1.12. Педагогическая и социальная поддержка одаренных и талантливых детей из малообеспеченных семей;
2.1.13. При выполнении данных задач члены службы учитывают особенности социальной среды, взаимодействуют с государственными органами, общественными движениями, благотворительными фондами, отдельными гражданами. СПС в первую очередь сотрудничает с социальными педагогами, педагогами-психологами общеобразовательных школ района, классными руководителями, заместителями директоров школ по воспитательной работе.

2.2. Психологические задачи.

2.2.1. Выявление групповой динамики и психологического климата в классных коллективах;
2.2.2. Изучение направленности способностей обучающихся;
2.2.3. Динамика личностных особенностей и уровня личностного развития учащихся;

2.2.4.Выявление уровня интеллектуального и творческого развития детей;

2.2.5. Изучение и анализ проблем психологического развития, делинквентного поведения учащихся;

2.2.6. Изучение ценностных ориентаций и мировоззренческих позиций обучающихся;

2.2.7. Изучение внутрисемейного психологического климата семей обучающихся школы;
2.2.8. Организация психологической помощи и социальной поддержки детям «группы риска»;

2.2.9. Создание программы по основам психологической культуры для детей, педагогов и родителей;

2.2.10. Создание методических рекомендаций для педагогов, ответственных за работу с одаренными детьми, проявляющими признаки высокого развития способностей;

2.2.11. Организация коррекционно-развивающей работы с учащимися по результатам диагностической деятельности и наблюдений педагогов;
2.2.12. Изучение личностных, интеллектуальных, творческих, психологических особенностей педагогов школы, разработка рекомендаций по оптимизации характера и  условий работы;

2.2.13. Организация консультационной, методической работы с учащимися, педагогами, родителями.

2.2.14. Обучение детей основам саморегуляции поведения и самопознания, навыкам антистрессового поведения в критической ситуации;

2.2.15.Профилактика личностных отклонений, негативных проявлений,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      кризисов развития социально-опасного поведения;

2.2.16. Организация информационно-методической помощи классным руководителям, педагогам, родителям, заместителю директора школы по воспитательной работе в налаживании психологической работы, в повышении их профессиональной и психологической культуры;
2.17. Популяризация психологических знаний в культурно-образовательной и социальной среде станицы и района.                                                                                                                                                                                   
2.3. Объектами деятельности СПС являются дети и подростки,                                                                                                                                                                                                                                                                                         оказавшиеся в неблагоприятных социально-психолого-педагогических условиях (группа риска).
· Дети-инвалиды

· Осиротевшие дети или дети, оставшиеся без попечения родителей;

· Дети из семей беженцев и переселенцев;

· Педагоги школы;
· Одаренные, талантливые и способные дети;

· Родители, испытывающие затруднения в отношениях с детьми.
III. Создание, состав и организация работы СПС.
3.1. СПС создается приказом директора школы:

3.2. В состав СПС входят:

· Педагог-психолог;
· Заместитель директора по воспитательной работе;
· Социальный педагог; 
·  При наличии штатных единиц в состав СПС могут быть включены: логопед и  другие специалисты.
3.3. Основное содержание работы членов СПС определяется должностями инструкциями и функциональными обязанностями.

3.4. Для успешного выполнения своих основных содержательно-функциональных задач  СПС (с согласия администрации) может вступать в договорные отношения с учреждениями образования станицы и района, области, с другими социальными институтами, привлекать для консультаций специалистов различного профиля, координировать с ними свою деятельность.

3.5. Сотрудники службы вправе предлагать социально-психологиченскую помощь детям, родителям и педагогам, в случаях, когда считают это целесообразным.
Они имеют право:

· Обращаться в учреждения образования, государственные органы и общественные организации с вопросами предоставления помощи и лечения для нуждающихся, представления социально-незащищенным семьям и детям льгот и пособий;

· По поручению семьи представлять и отстаивать интересы и права детей в государственных органах и учреждениях;

· Отстаивать права и интересы детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

3.6. СПС ликвидируются приказом директора школы на общих основаниях.

IV. Направления и содержание деятельности СПС как функционального подразделения МОУ ОСОШ №1 обеспечивает следующие содержательные направления в своей работе:

4.1. Диагностическое направление:

4.1.1. Изучение запросов и потребности детей, родителей  в услугах дополнительного образования;

4.1.2. Изучение групповой динамики и психологического климата классных коллективов;

4.1.3. Выявление личностных особенностей  и личностного развития учащихся;
4.1.4. Выявление детей и семей, нуждающихся в социально-психолого-педагогической помощи;

4.1.5. Изучение особенностей социокультурной среды МОУ ОСОШ №1;

4.1.6. Изучение интеллектуально-творческого развития детей;

4.1.7. Изучение аксиологических особенностей (ценностные ориентации) воспитанников;

4.1.8. Изучение внутрисемейных отношений воспитанников школы;

4.1.9. Выявление и анализ проблем психологического развития детей;

4.1.10. Изучения личностных, психофизиологических, интеллектуально-творческих особенностей педагогов школы;

4.1.11. Педмониторинг качества образования;

4.1.12. Диагностика педагогической и социальной запущенности детей группы риска;

4.1.13. Привлечение специалистов различного профиля для проведения социологических, психологических исследований по смежным направлениям, если это вызвано практической необходимостью;
4.2. Организационно-методическое и информационное направления.

4.2.1. Изучение эффективных инновационных форм и методов социальной работы и социальной защиты, психологического консультирования, объединение и распространение передового опыта в педагогическом коллективе школы  и района;

4.2.2. Повышение квалификации сотрудников школы  по проблемам социальной педагогики и психологии личности, особенностей общения детей и взрослых, проведение тренингов и лекториев для педагогов и родителей школы, сбор и систематизация информационных материалов, литературы по социальным и психолого-педагогическим вопросам, законодательных материалов, правовых актов, организация пользования ими;

4.2.3 Взаимодействие со службами социальной защиты , сектором по делам молодежи Администрации района, комитетом по физической культуре, спорту и туризму, культурными организациями;

4.2.4. Разработка программно-методических материалов по формированию социальных потребностей, мотивов, интересов, проектированию социального поведения, созданию условий для социальной деятельности, коррекция социального поведения и психологических отклонений;

4.3. Социально-психологическая профилактика и коррекция;
4.3.1. Оказание психологической и психотерапевтической помощи (индивидуально и в группе) детям, подросткам, родителям в профилактике девиантного и делинквентного поведения в пределах своих полномочий;

4.3.2. Социальный патронаж семей, имеющих «трудных» детей, оказание необходимой и посильной помощи в семейном воспитании, в преодолении педагогических ошибок и конфликтных ситуаций с детьми, семейных конфликтов;

4.3.3. Социальная помощь детям – сиротам, детям – инвалидам, детям из семей беженцев, адаптация и реабилитация этих категорий детей;
4.3.4. Социально-психологическая помощь подросткам, оказавшимся в кризисной ситуации, профилактика социального поведения;

4.3.5. Создание социально-педагогического клуба для родителей учащихся;

4.3.6. Выпуск специальных бюллетеней, информационных листков социально-педагогической направленности;

4.3.7. Взаимодействие с органами внутренних дел в вопросах социальной профилактики:

4.3.8. Проведение методико-социально-психологических консультаций для родителей и педагогов по вопросам планирования семьи, гигиены, психосексуального развития детей, борьбы с вредными привычками и т.д.;

4.3.9. Консультирование учащихся и их родителей по проблемам выбора профессии и жизненного самоопределения, межличностных отклонений, преодоления стрессов и конфликтов, педагогической запущенности;

4.4. Аналитико-практическое направление.

  Анализ эффективности диагностических и организационно-коррекционных функций службы, разработка на этой основе рекомендаций и предложений к плану развития школы.

V. Ответственность работников социально-психологической службы 

   5.1. Психолог и социальный педагог несут персональную ответственность за правильность психологического диагноза, адекватность используемых методов, обоснованность данных рекомендаций.

5.2. Психолог и социальный  педагог несут установленную законом ответственность  за конфиденциальность исследований, сохранность протоколов обследований, документации исследований, оформление их в установленном порядке.

VI. Права и обязанности работников социально-психологической службы.

В своей профессиональной деятельности психолог и социальный  педагог обязаны:

6.1.Руководствоваться нормативными документами.

6.2.Рассматривать вопросы и принимать решения строго в границах своей профессиональной компетенции. Не брать на себя решение вопросов, не выполнимых с точки зрения современного состояния социальной и психологической науки и практики, а также находящихся в компетенции специалистов другого профиля.

6.3.Знать новейшие достижения психологической науки в целом, а также детской, подростковой педагогической психологии.  Применять современные научно-практические обоснованные методы диагностической, развивающей, психокоррекционной работы. Постоянно повышать свою профессиональную квалификацию.

 6.4.Препятствовать проведению диагностической, психокоррекционной и других     видов работ некомпетентными лицами, не обладающими соответствующей профессиональной подготовкой.

6.5.В решении всех вопросов исходить из интересов учащихся, задач его полноценного психического развития.

6.6.Выполнять указания и рекомендации о задачах и методах работы лишь со стороны соответствующих специалистов. Психолог обязан выполнять распоряжения администрации, если эти распоряжения не находятся в противоречии с психологической наукой и практикой и если их выполнение обеспечено наличием у него соответствующих профессиональных возможностей и средств.

6.7.Оказывать необходимую и возможную помощь администрации и педагогическому коллективу школы в решении основных  проблем, связанных с обеспечением полноценного психического развития воспитанников, индивидуального подхода к каждому воспитаннику. Оказывать необходимую и возможную помощь детям при решении их индивидуальных проблем, в решении всех вопросов учитывать конкретные обстоятельства и руководствоваться принципом «не навреди», т.е. принимать решения и вести работу в формах, исключающих возможность нанесения вреда здоровью, чести, достоинству, педагогов или третьих лиц.

6.8.Хранить профессиональную тайну: не распространять сведения, полученные в результате диагностической и консультативной работы, если ознакомление с ними не является необходимым для осуществления педагогического аспекта психокоррекции и может нанести ущерб воспитаннику или его окружению.

6.9.Работать в тесном  контакте с администрацией и педагогическим коллективом школы.

6.10.Вести запись и регистрацию всех видов работ. С соблюдением сроков и форм отчетности отчитываться перед вышестоящими организациями о результатах своей деятельности за определенный период – как по административной, так и по профессиональной линии. 

6.11.Принимать участие в педсоветах, психолого-педагогических консилиумах, заседаниях методических объединений и т. д.; 
6.12.Посещать уроки, внеклассные и внешкольные мероприятия, занятия ГПД с целью про ведения наблюдений за поведением и деятельностью учащихся; 6.13.Знакомиться с необходимой для работы педагогической документацией;
6.14.Проводить в школе групповые и индивидуальные социальные и психологические исследования (в соответствии с запросами); 
6.15.Выступать с обобщением опыта своей работы в научных и научно-популярных изданиях; 

6.16.Вести работу по пропаганде психолого-педагогических знаний путем лекций, бесед, выступлений, тренингов и др.; 

6.17.Иметь учебную и факультативную нагрузку в соответствии с образованием и квалификацией; 

6.18.Обращаться в случае необходимости через администрацию школы с ходатайствами в соответствующие организации по вопросам, связанным с оказанием помощи школьнику; 

     6.19.Обращаться с запросами в медицинские и дефектологические учреждения; 

6.20.Обращаться в научно-психологические центры по вопросам научно-методического обеспечения службы; 

6.21.Ставить перед администрацией школы, органами управления образования вопросы, связанные с совершенствованием учебно-воспитательного процесса; 

6.22.Участвовать в научно-исследовательских работах, в курировании социально-психологической практики студентов колледжей, вузов и т. д; 

6.23.Определять и выбирать направления и формы повышения квалификации в соответствии с собственными профессиональными потребностями.

Психолог и социальный педагог имеют право:
1. Самостоятельно  формулировать конкретные задачи работы с детьми и взрослыми, выбирать формы и методы этой работы, решать вопрос об очередности проведения различных видов работ, выделении приоритетных направлений работы в определенный период.

2. Ставить вопросы перед администрацией об условиях, необходимых для обучения в школе.
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